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Número de la ficha: 2977735 

Programa de formación: TECNOLOGÍA EN COORDINACIÓN DE PROCESOS LOGÍSTICOS. 

 
Competencia (s): 
 

220201501. Aplicación de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con situaciones del contexto productivo y social 

Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 1): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 2): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP 3): 
Resultado (s) de Aprendizaje (RAP N): 

-01. Identificar los principios y leyes de la física en la solución de problemas de acuerdo al contexto productivo  
-02. Solucionar problemas asociados con el sector productivo con base en los principios y leyes de la física.  
-03. Verificar las transformaciones físicas de la materia utilizando herramientas tecnológicas.  
-04. Proponer acciones de mejora en los procesos productivos de acuerdo con los principios y leyes de la física. 

 
 
Fase del Proyecto: Planeación 
 

Ítem Nombre de los Aprendices Número del 
RAP 

Actividad de Aprendizaje (Transferencia) 

Forma de entrega de la 
Actividad 

Fecha de 

Entrega 

(dd/mm/aa) 

Entregó 

Digital Físico 
SI NO 

1.  ANA GRACEYANEZ PACHECO 1,2,3,4 

Analiza problemas del contexto productivo aplicando 

principios de las ciencias naturales 

X  30/06/2025   

2.  CAMILO ERNESTOMELGAREJO PEÑA X  30/06/2025   

3.  CESAR MAURICIORAMIREZ ARANZAZU X  30/06/2025   

4.  DANIELAGOMEZ CHICA X  30/06/2025   

5.  DIANA MARCELAESCOBAR SIERRA X  30/06/2025   

6.  DIDIER ALONSOVILLADA PIEDRAHITA X  30/06/2025   

7.  EDUARNARVAEZ GUERRERO X  30/06/2025   

Objetivo: Establecer con el aprendiz la entrega de las actividades de aprendizaje –transferencia- con base en los resultados de aprendizaje  

Señor(a) instructor(a), diligencie en los siguientes campos: número de la ficha, nombre del programa de formación, nombre de la competencia, resultados de aprendizaje, fase del proyecto. Continúe aportando 
información en la siguiente tabla 
*Nota Aclaratoria: Solo se debe registrar los nombres de los aprendices en estado activo, si hay aprendices en estado de deserción adjuntar el formato respectivo. 
*Es definido únicamente para la formación titulada 



Ítem Nombre de los Aprendices Número del 
RAP 

Actividad de Aprendizaje (Transferencia) 

Forma de entrega de la 
Actividad 

Fecha de 

Entrega 

(dd/mm/aa) 

Entregó 

Digital Físico 
SI NO 

8.  EDUIN JOSEMORALES PEREZ X  30/06/2025   

9.  ELVIA MARIAOVIEDO RIVERO X  30/06/2025   

10.  ESTEVENSONESPINOSA ROSERO X  30/06/2025   

11.  FREY DAVIDMONCARIS GUERRERO X  30/06/2025   

12.  HECTOR DARIOPINZON LOZANO X  30/06/2025   

13.  JEISON FELIPELARGO HERRERA X  30/06/2025   

14.  JOHAN FELIPEZAPATA SILVA X  30/06/2025   

15.  JONATHAN DAVIDMESA RIOS X  30/06/2025   

16.  JOSE ANTONIOROJAS EPALZA X  30/06/2025   

17.  LUIS CARLOSPINCHAO X  30/06/2025   

18.  LUIS HORACIOCASTRO LOAIZA X  30/06/2025   

19.  MARIA PAULABETANCUR ARMARIO X  30/06/2025   

20.  MICHEL PAOLABOLIVAR PUELLO X  30/06/2025   

21.  SAMY ALEJANDROBAMBAGUE ORDOÑEZ X  30/06/2025   

22.  SERGIO ORLANDORAMIREZ DEL DUCCA X  30/06/2025   

23.  YEISSONGONZALEZ ESCAMILLA X  30/06/2025   

24.  YUDIS MARIAGARCIA MONTOYA X  30/06/2025   

25.  YULIS PATRICIAGUZMAN OSORIO X  30/06/2025   

26.  YVIS SAHIRCISNEROS RABELO X  30/06/2025   

27.  PAOLA YADIRACUERVO BARRANTES X  30/06/2025   

 

Cargo Nombre Firma 

 
Instructora 

RODIABELL OSORIO CAICEDO 

 

 
 

 

 


